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Decreto n® 3390, de 13 de setembro de 2022.

Dispbe sobre critérios técnicos de mérito e
desempenho informadores da escolha, pelo Prefeito
Municipal, das pessoas que serdo designados em
funcao de confianga ou nomeados em cargo em
comissdo de Diretor e de Vice-Diretordas escolas
publicas da Rede Municipal de Ensino.

CONSIDERANDO que o art. 206, VI, da Constituicdo Federal elenca a gestado democratica
do ensino publico como um principio da educagao;

CONSIDERANDO que a Meta 19 da Lei Federal n° 13.005. de 25 de junho de 2014, que
aprova o Plano Nacional do Educagdo — PNE indica que os Poderes Publicos devem assegurar a
efetivacao da “gestdo democratica da educagdo, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho e a consulta publica & comunidade escolar, no ambito dasescolas publicas, prevendo
recursos e apoio técnico da Unido para tanto”:

CONSIDERANDO que a Lei Federal n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020, que
regulamenta o novo Fundeb, estabelece, no art. 14, § 1° I, como condicionalidade para repasse da
complementagao da Uni&o, o “provimento do cargo ou fungao de gestor escolar de acordo com critérios
técnicos de mérito e desempenho ou a partir de escolha realizada com a participagcdo da comunidade
escolar dentre candidatos aprovados previamente em avaliacao de mérito e desempenho”,

RONALDO OLIMPIO DE MORAES, PREFEITO DO MUNICIPIO DE SALTO DO JACUI —
RS, no uso de suas atribuicées legais e de acordo com disposto no inciso | do § 1° do art. 14 da Lei
Federal n®14.113,de 25 de dezembro de 2020 .

DECRETA

Art. 1° Ficam estabelecidos, nos termos deste Decreto, critérios de mérito e desempenho
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informadores da escolha, pelo Prefeito Municipal, das pessoas que serao designadas em funcao de
confianga e nomeadas em cargo em comissao ou provimento efetivo de Diretor e de Vice-Diretor das
escolas publicas da Rede Municipal de Ensino, visando atender ao disposto no art. 14, § 1° inciso |, da
Lei Federal n® 14.113/2020, que “Regulamenta o Fundo deManutencéo e Desenvolvimento da Educagao
Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagio (Fundeb), de que trata o art. 212-A da
Constituicdo Federal; revoga dispositivos dalei n° 11.494, de 20 de junho de 2007; e da outras
providéncias.”.

Art. 2° O Prefeito Municipal designara para fungdo de confianca e nomeara em cargo em
comissao ou provimento efetivo de Diretor de Escola e de Vice-Diretor de Escola pessoas previamente
certificadas pela Secretaria Municipal de Educagao e componentes de lista especifica formadapara essa
finalidade.

Paragrafo Unico. A certificacao de que trata o caput tera validade de 04 anos e ocorrera apos
procedimento de avaliagdo satisfatoria de mérito e desempenho operacionalizado pela Secretaria
Municipal de Educacéo.

Art. 3° A avaliagéo satisfatoria de mérito e desempenho, para efeito da certificagdode que trata
o art. 2°, exige a comprovacao dos seguintes requisitos:

| —conclusao de cursos de atualizagéo e aperfeicoamento na area de gestao/administracao
escolar que, somados, perfagam a carga horaria minima de 160 horas;

Il — conclusdo de curso de pos-graduacido /ato sensu, de especializacdo em
gestao/administracdo escolar;

Art. 4° Anualmente a Secretaria Municipal de Educagéo publicara edital de abertura dispondo
sobre os prazos e procedimentos para a inscricao dos interessados em obter a certificagao de que trata
o art. 2° desde Decreto.

§ 1° O edital de abertura sera publicado integralmente no painel de publicagdes oficiais da
Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado, a0 menos uma vez, em site eletronico oficial do
municipio.

§ 2° Todos os interessados que, nos termos do edital, comprovarem os requisitos
especificados no art. 3°, incisos | e/ou II, serdo certificados pela Administragao.
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Art. 5° Constardo do edital de abertura, referido no art. 5°, no minimo, as seguintes
informagées:

| - identificacdo da Secretaria responsavel:
Il — documentacgao a ser apresentada no ato de inscrigao;

i - relaga@o dos titulos a serem apresentados para a certificagao;|V — local e

forma da apresentacao da documentagao:

V - local e forma da divulgacao do resultado preliminar e final da analise da documentagéo,
bem como os recursos cabiveis e os prazos respectivos, tanto para interposig@o como para julgamento.

Art. 6° A critério da Administrag&o sera deliberado em Assembleia da Comunidade Escolar
de cada Unidade de Ensino podendo, indicar ao Prefeito Municipal, nomes prioritarios a serem
considerados para a designagao em funcdo deconfianga e nomeacao em cargo em comissao de Diretor
de Escola e de Vice-Diretor de Escola.

Paragrafo unico. A indicacao de que trata o caput deve ocorrer, necessariamente, dentre os
certificados nos termos do art. 2° desde Decreto e componentes de lista especificanele referida, e nao
vincula a decisdo do Administrador.

Art. 7 Os atuais gestores permanecerdo na funcdo até completarem suas atuais gestdes,
que vai ate 31 de dezembro de 2022.

Art. 8 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Ri]‘ALDO OLIMPIO PEREIRA DE MORAES

Prefeito Municipal.
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